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Реализуемые основные профессиональные образовательные программы 

высшего образования – программы бакалавриата, программы 

специалитета в Тюменском ГМУ
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Цифровая трансформация образовательного 

процесса в Тюменском ГМУ

Информационной среда 1С Университет ПРОФ  

обеспечивает автоматизацию процессов:

- проектирования и формирования ОПОП ВО;

- разработки рабочих программ дисциплин (модулей), 

рабочих программ практик, рабочих программ ГИА, 

рабочих программ воспитания;

- формирования учебных планов и рабочих учебных планов 

в соответствии с ФГОС ВО;

- формирования ИОТ;

- составления расписания;

- настройки расчета и распределения нагрузки;

- управления контингентом;

- формирования протоколов аттестационных комиссий;

- вывода печатных форм и отчетов.
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Проектирование образовательных программ в системе 1С:УниверситетПРОФ
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Диалог документа «Образовательная программа»
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Печатные формы документа «Образовательная программа»
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Печатная форма документа «Матрица компетенций»
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Структура рабочей программы дисциплины (модуля), практики
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Структура рабочей программы дисциплины (модуля), практики
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Структура рабочей программы дисциплины (модуля), практики
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Структура рабочей программы дисциплины (модуля), практики
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Структура рабочей программы дисциплины (модуля), практики
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Структура рабочей программы дисциплины (модуля), практики
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Структура рабочей программы дисциплины (модуля), практики
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Структура рабочей программы дисциплины (модуля), практики
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Структура рабочей программы дисциплины (модуля), практики
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Структура рабочей программы дисциплины (модуля), практики
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Структура рабочей программы ГИА
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Общие данные рабочей программы воспитания

Календарный план воспитательной работы
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Диалог документа «Материально-техническое обеспечение»

Печатная форма документа «Материально-техническое обеспечение»
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Диалог документа «Учебно-методическое обеспечение»

Печатная форма документа «Учебно-методическое обеспечение»
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Сведения об образовании, квалификации

Сведения о местах работы

Награды

Формирование справки о кадровом обеспечении ОПОП ВО в системе 

1С:УниверситетПРОФ
В соответствии с приказом Федеральной службы по 

надзору в сфере образования и науки (Рособрнадзор) 

от 09.03.2023 N 360

Ф.И.О. педагогического работника

Специальность/направление 

подготовки

Наименование дисциплины(модуля), 

практики

Количество часов

2.1 Сведения о педагогических (научно-педагогических) работниках, участвующих  в 

реализации основной образовательной программы, и лицах, привлекаемых к 

реализации основной образовательной программы на иных условиях (далее в 

настоящем разделе - педагогический работник):

2.3 Сведения о педагогических (научно-педагогических) работниках, участвующих в 

реализации основной образовательной программы, и лицах, привлекаемых к 

реализации основной образовательной программы на иных условиях, являющихся 

руководителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую 

деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной 

деятельности, к которой готовятся обучающиеся (далее - специалисты-практики)

Наименование структурного 

подразделения (кафедры)
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Форма обучения Форма учебной деятельности Тип ФУД Количество видов контроля Количество часов Правила расчета

Формирование справки о кадровом обеспечении ОПОП ВО в 

системе 1С:УниверситетПРОФ
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Печатная форма справки о кадровом обеспечении 

образовательной программы

Диалог отчета «Сведения о педагогических (научно-педагогических) 

работниках», раздел 2.1

Диалог отчета «Сведения о педагогических (научно-педагогических) 

работниках», раздел 2.3
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Форма обучения Форма учебной деятельности Тип ФУД Количество видов контроля Количество часов Правила расчета по учебному году

«Кадровые» показатели аккредитационного

мониторинга (АП5, АП6)
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Печатная форма документа «Паспорт компетенций»
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Внедрение программного продукта 1С:УниверситетПРОФ для

разработки основных профессиональных образовательных программ

высшего образования – программ бакалавриата, программ

специалитета

Сроки реализации проекта: 2022-2023 гг.

Цель проекта: автоматизация процессов 

разработки и проектирования 

образовательной программы

6 институтов 51 кафедра 6 ОПОП ВО

> 50 % ППС 6 Программ ГИА > 600 РПД, РПП

Итоги 

проекта
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Приложение 1. ФГОС ВО 

Приложение 2. Учебный план 

Приложение 3. Календарный учебный график   

Приложение 4. Рабочие программы дисциплин  

Приложение 5. Рабочие программы практик 

Приложение 6. Программа государственной итоговой 

аттестации  

Приложение 7. Рабочая программа воспитания 

Приложение 8. Календарный план воспитательной 

работы 

Приложение 9. Материально-техническое обеспечение

образовательной деятельности по ОПОП ВО

Приложение 10. Учебно-методическое обеспечение 

ОПОП ВО 

Приложение 11. Кадровое обеспечение ОПОП ВО   

Приложение 12. Паспорт компетенций ОПОП ВО и

перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций,

имеющих отношение к профессиональной деятельности

выпускника ОПОП ВО
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